OSMANGAZI CAVIT GAGLAR ILKOKULU

ETWINNING OKULU MISYON BILDIRISI

eTwinning Okullar, ortak liderlik taahhiidiinde
bulunmuslardir.

Okulumuzda bir proje ekibi vardir. Proje ekibi kendi icerisinde
gorev dagilimi yapmistir. eTwinning projelerinden sorumlu
o0gretmenlerimiz eTwinning olanaklarini tiim 6gretmenlerle ve
okul idaresine iletir. eTwinning aktivitelerine katilmalar:
konusunda aktif olarak destekler. .Okulumuz miidiirii ve
O0gretmenleri tam bir is birligi ile calisirlar. Bundan sonraki

siirecte organizasyonlarin sorumluluklari, karar alma siirecleri

L L
I W I n n I n g idare ve 6gretmenlerimiz tarafindan paylasilacaktir.

S C ! I O L eTwinning Okullari; isbirligine, paylasmaya ve ekip

c¢alismasma giiclii bir baghlhk sergilerler.
M I s S I o N Okulumuzda bulunan proje ekibimiz eTwinning aktivitelerini
ve diger pedagojik aktivitelerini planlar. Deneyimlerini ve
uygulamalarini okullarinin i¢inde ve disindaki meslektaslartyla
paylasir. Is birligi icinde bir eTwinning eylem plam hazirlar ve

sunar.Bu plani okullarinda ve otesinde yenilik¢iligi ve degisimi
yonlendirmek icin kullanirlar.

eTwinning Okullarindaki ogrenciler, degisimin
temsilcileridir.

Ogrenciler, eTwinning okulunun gelisiminde rol oynarlar.
Ogretmenlerimiz pedagojide ve teknoloji kullaniminda
gerceklesen tiim yenilikler i¢in 6grencilerimize, velilerimize
planlar dahilinde egitimler verir. Ogretmenler, veliler ve
ogrenciler, Yonlendirme ve yayginlastirma konusunda is birligi
yaparlar. Ogretmenlerimiz, eTwinning okulu kapsaminda
koordinatorliik iistlenmektedir.
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eTwinning Okullari, eTwinning
diinyasinda liderdir. Okul
yonetimleri ve 6gretmen liderleri;
eTwinning’indneminive degerlerini
taniyarak bunlariokul politikalari,
uygulamalar ve mesleki geligsim icine
yerlestirirler.

Ogretmenler; eTwinning
Okullarinda, giiclii yonlerini
paylasmak icin birlikte ¢alisirlar ve
herkes icin daha yaygin ve daha
zenginbir egitim deneyimi saglarlar.

eTwinning Okullari, model
teskil ederler: diger okullara
kendilerinin basardig1 seviyelere
ulagmalari i¢in ilham verir ve
rehberlik ederler.

Bunu yaparken; egitimde
degisimvaadinin siirdiiriilmesini
saglarlar, boylece kendi
gozetimlerinde olan gengler daha iyi
insan, daha iyi 6grenci, daha iyi ve
daha aktif vatandaslar olma
yoniindegelisirler.

eTwinning Okullari, diger okullar icin
model teskil ederler.
Bir egitim kompleksinde yer alan okulumuzun
yaptig1 ¢calismalar diger okullar icin 6rnek teskil etmektedir
.Ogretmen ve idarecilerimiz, diger okul 6gretmen ve
idarecileriyle is birligi yaparak ¢alismaktadir. Okulumuzdaki
ogretmenlerimiz, eTwinning okulu kapsaminda koordinatorliik
ustlenmektedir.

eTwinning Okullari, kapsayici ve yenilik¢i 6grenme
kurumlaridir.

Okulumuz her seviyede kapsayicilik taahhiidiinde
bulunmaktadir. Her tiirlii yetenek ve kiiltiir seviyesindeki
ogrenciler, ebeveynler ve daha genis topluluklar i¢in kapsayici
bir ortam yaratmanin yollarini aktif bir sekilde aramaktadirlar.
Okulumuzdaki 6gretmenler, tiim okulu bir 6grenme
organizasyonu olarak gelistirmeyi taahhiit ederler. eTwinningi
cesitli yaklagimlar arasindan igbirlikli 6grenme, 6grenci
merkezli egitim, 6grenme zamanlar1 ve 6grenme alanlarina
esnek yaklagimlar iceren yenilikci pedagojik modelleri
kullanarak miifredatlarin1 desteklemek ve sunmak icin
kullanirlar.




